Опросный лист для оформления визы в Китай

8 495 9257745

Опросный лист для оформления визы в Китай
(можно заполнить в электронном виде и отправить на нашу электронную почту)
ВСЕ ПУНКТЫ ОБЯЗАТЕЛЬНЫ ДЛЯ ЗАПОЛНЕНИЯ

	Наименование
	Пример, заполнения
	Ваши данные

	Фамилия и имя на русском языке
	Иванов Иван
	

	Номер российского паспорта
	65 05 665511
	

	Семейное положение
	Замужем/не замужем/холост и т.д.
	

	Дата первого планируемого прибытия в Китай
	2012.11.25
	

	Сколько дней планируете находиться в Китае
	21 день
	

	Планируемое число посещений
	Однократный въезд Двукратный въезд (3/6 мес) Многократный въезд
	

	Срочность изготовления визы
	Обычная (5 рабочих дней)

Срочная (2-3 рабочих дня)

Экспресс (1 рабочий день)
	

	Подробный домашний адрес
	г.Омск, ул.Тихая 1-25
	

	Домашний телефон
	+7 (000) 000-00-00
	

	Мобильный телефон
	+7 (000) 000-00-00
	

	e-mail
	anketa…@mail.ru
	

	Место работы (УЧЁБЫ):
Название,

Почтовый индекс, адрес
	ООО (ИП) «Мир»

г.Омск, ул. Светлая, 12
	

	Номер рабочего телефона (учёбы)
	+7 (000) 000-00-00
	

	Близкие члены семьи (имя, национальность, профессия, отношение к заявителю)
не меньше 2 человек
	Имя
	Национальность
	Профессия
	Кем приходится

 заявителю

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Контактное лицо при несчастном случае (фамилия, имя, номер телефона)
	Семён Ухов

+7 (000) 000-00-00
	   

	У Вас когда либо была просрочка действующего срока визы или разрешения на пребывание в Китае?
	Да / Нет
	

	Вам когда либо отказывали в визе или во въезде в Китай?
	Да / Нет
	

	Вы когда-либо были в Китае ранее? Если «Да», укажите даты и цели недавних поездок
	Пекин, туризм (бизнес), 2011.05.06 – 2011.05.20
	

	Посещали ли Вы другие страны в течение последних 12 месяцев? Если «Да», укажите страну, дату и цель поездки.
	Египет, отдых, 
2011.02.03 – 2011.02.12

Чехия, Прага, отдых,

2011.01.01 – 2011.01.05
	


Недостоверная или неполная предоставленная информация может послужить причиной отказа в выдаче визы. 

Если у ребенка есть свой паспорт, то заполняется отдельный лист с анкетными данными.

Необходимые документы для граждан РФ: 

· Оригинал загранпаспорта (сроком действия не менее 6 месяцев на день сдачи документов в посольство)

· Копия первой страницы загранпаспорта туриста (разворот с фотографией)

· 2 фото 3х4 см цветные на светлом фоне

· Заполненный опросный лист

· Справка с места работы на фирменном бланке организации с указанием занимаемой должности и размера заработной платы (Для неработающих/домохозяек: выписка с банковского счета или спонсорское письмо + справка с работы или выписка с банковского счета спонсирующего. Для ИП: копия св-ва о регистрации ИП + копия св-ва о постановке на учет в налоговом органе). Для пенсионеров: копия пенсионного удостоверения. Для школьников/ студентов: справка с места учебы)

· Медицинская страховка 

Необходимые документы для детей до 18 лет граждан РФ: 

· Оригинал загранпаспорта (сроком действия не менее 6 месяцев на день сдачи документов в посольство)

· Копия первой страницы загранпаспорта туриста (разворот с фотографией) 

· 2 фото 3х4 см цветные на светлом фоне

· Заполненный опросный лист

· Копия свидетельства о рождении

· Копии гражданских паспортов обоих родителей (страницы с фото)

· Копия разрешения на вывоз ребенка (в случае если ребенок выезжает с одним из родителей или в сопровождении)

· Медицинская страховка 

Необходимые документы для иностранных граждан (кроме гр-н Узбекистана, Таджикистана, Туркменистана, Казахстана, Турции, Афганистана, Пакистана): Срок оформления визы - только 6 раб дн для всех иностранных граждан кроме СНГ
· Оригинал загранпаспорта (сроком действия не менее 6 месяцев на день сдачи документов в посольство)

· Копия первой страницы загранпаспорта туриста (разворот с фотографией)

· Копия разрешения на работу 

· 2 фото 3х4 см цветные на светлом фоне

· Заполненный опросный лист

· Наличие в паспорте мульти-визы РФ (кроме стран СНГ)

· Копия миграционной карты и разрешения на временное пребывание (или копия разрешения на временное проживание, или вид на жительство)

· Справка с места работы на фирменном бланке организации с указанием занимаемой должности и размера заработной платы

· Медицинская страховка 

· При наличии в туре Гонконга и/или Тайваня обязательно открытие дополнительных виз (необходимый пакет документов запрашивать у менеджера)

В случае оформления групповой визы (если данный тип визы подтверджён при бронировании) необходимо предоставить сканы основной страницы загранпаспорта.
